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 Ressources humaines et paie

 Risques psychosociaux

 Qualité de Vie au Travail

 Gestion des risques professionnels

 Absentéisme

 Prévention , Santé, Sécurité

 Troubles musculo-squelettiques

 Management

 Diversité en entreprise

Retrouvez tous les 

programmes de nos 

formations dans le 

catalogue et sur le site 

internet d’Ayming.

Nos formations

https://www.ayming.fr/expertise/formations/formation

-e-learning/

https://www.ayming.fr/expertise/formations/

https://www.ayming.fr/expertise/formations/formation-e-learning/
https://www.ayming.fr/expertise/formations/


AYMING - formations Mobile Learning RH disponibles – Module d’1 Heure 

Développée en partenariat avec l’ANACT Version collaborateur 
existe également

Nouveautés 
janvier 2020

+ 1 module « Gestion des déclarations d’accident du travail » : 30 minutes 

Vous pouvez retrouver tous les programmes en cliquant sur le lien suivant :

https://www.ayming.fr/expertise/formations/formation-e-learning/

https://www.ayming.fr/expertise/formations/formation-e-learning/


Formation en ligne



Nos prochaines sessions de formation distancielle Inter Entreprise
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TITRE FORMATION DISTANCIELLE
DATE 

ANIMATION
HORAIRES

Réforme ATMP : Comprendre les nouvelles procédures d'instruction AT/MP
21/04/2020

25/06/2020
10h-12h

Les pratiques déclaratives et de gestion des AT/MP à l’épreuve des contaminations professionnelles et du télétravail : s’approprier les bons 

réflexes

14/04/2020

05/05/2020
10h-12h

Accident / Maladie professionnelle : Comment objectiver, gérer et prévenir les affections psychiques au travail ? 14/05/2020 10h-12h

Sécuriser la gestion de votre activité partielle : formalités et bonnes pratiques
07/04/2020

20/04/2020
10h-12h

Développer sa résilience et s'approprier les leviers de l'efficacité professionnelle grâce à le psychologie positive 22/04/2020 10h-12h

Etre référent Harcèlement Sexuel et Agissements Sexistes
23/04/2020

26/05/2020
10h-12h

Recruter sans discriminer
16/04/2020

19/05/2020
10h-12h

Mesurer votre absentéisme et construire vos indicateurs  07/05/2020 10h-12h

Indice de sinistralité : comprendre ce nouvel indicateur et préparer votre accord de prévention 28/05/2020 10h-12h

Nous organisons également des sessions INTRA sur ces mêmes thématiques
Et animons d’autres thèmes d’expertises en fonction de vos besoins et contextes



Tous les programmes et modalités d’inscription sont disponibles sur le site Ayming
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Nous pouvons organiser des sessions INTRA sur ces mêmes thématiques
Et proposer d’autres thèmes d’expertises en fonction de vos besoins

NOS 3 PROCHAINES FORMATIONS – Avril 2020

07/04/2020 : Formation en ligne « Sécuriser la gestion de votre activité 
partielle, quelles formalités et bonnes pratiques ? » :
https://www.ayming.fr/insights/evenements/formation-securiser-la-gestion-
de-votre-activite-partielle-quelles-formalites-et-bonnes-pratiques/

14/04/2020 : Formation en ligne « Les pratiques déclaratives et de gestion 
des AT/MP à l’épreuve des contaminations professionnelles et du télétravail 
massif : s’approprier les bons réflexes »
https://www.ayming.fr/insights/evenements/formation-les-pratiques-
declaratives-et-de-gestion-des-at-mp-a-lepreuve-des-contaminations-
professionnelles-et-du-teletravail-massif-sapproprier-les-bons-reflexes/

21/04/2020 : Formation en ligne « Réforme ATMP : comprendre les nouvelles 
procédures d’instruction des accidents du travail et maladies 
professionnelles »
https://www.ayming.fr/insights/evenements/comprendre-les-nouvelles-
procedures-dinstruction-des-accidents-du-travail-et-maladies-
professionnelles/#formulaire-formation-ATMP

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ayming.fr%2Finsights%2Fevenements%2Fformation-securiser-la-gestion-de-votre-activite-partielle-quelles-formalites-et-bonnes-pratiques%2F&data=02%7C01%7Cmsdolladille%40ayming.com%7Cdbea3645a7594cb0c1f608d7d4c79e36%7Cafe31212af3e40f1848dc6dc8f815dfe%7C0%7C0%7C637211826128172117&sdata=WabPbfA3KiZ7WiL4nueZwrXnIClINrhmpSAJ7%2FWBzDQ%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ayming.fr%2Finsights%2Fevenements%2Fformation-les-pratiques-declaratives-et-de-gestion-des-at-mp-a-lepreuve-des-contaminations-professionnelles-et-du-teletravail-massif-sapproprier-les-bons-reflexes%2F&data=02%7C01%7Cmsdolladille%40ayming.com%7C93f8b62983ca4aa0afa908d7d4d4971a%7Cafe31212af3e40f1848dc6dc8f815dfe%7C0%7C0%7C637211881845953199&sdata=bpTM%2BVvnU0P6zb3GzjuNYqylFbMmYKA7o5mf5%2FPqzsc%3D&reserved=0
https://www.ayming.fr/insights/evenements/comprendre-les-nouvelles-procedures-dinstruction-des-accidents-du-travail-et-maladies-professionnelles/#formulaire-formation-ATMP


Votre contact

Marie-Sophie Dolladille

Manager Qualité de Vie au Travail
Responsable Développement Formations RH

msdolladille@ayming.com
06 72 52 82 82


